UITKOMSTEN SESSIE SURF ONDERWIJSDAGEN:

SESSIE: ‘DIGITAAL WERKEN EN LEREN BIJ MBO UTREGCHT; SUGCESFAGTOREN
EN VALKUILEN’

THEMA: DIGITALE LEEROMGEVING

DATUM: 07-11-2017

TIIDSTIP: 15:50-16:35

LOCATIE: WTG, ROTTERDAM, ZAAL PENN Il

SPREKERS: MARCO ROELOFS (MBO UTRECHT), MARIOLE DE JONGE (FRINGE),
JOEP NIJLAND (BLEARN)

BESCHRIJVING SESSIE IN PROGRAMMABOEKJE SURF:

MBO UTRECHT IS IN HET STUDIEJAAR 2016-2017 GESTART MET EEN NIEUWE ELO/DLHO: ONDERWIJSONLINE. VOOR DE
INVOERING IS EEN MULTIDISCIPLINAIRE PROJECTGROEP OPGESTELD, EEN PILOT GEDAAN EN EEN PROJECTPLAN
OPGESTELD EN UITGEVOERD. TIJDENS DEZE SESSIE PRESENTEREN DE PROJECTGROEPLEDEN DE 'LESSONS LEARNED' ulT
HET IMPLEMENTATIETRAJECT EN DE HUIDIGE GEBRUIKERSERVARINGEN. SAMEN MET DE DEELNEMERS AAN DEZE SESSIE,
WORDEN DE SUCCESFACTOREN VOOR EEN GESLAAGDE IMPLEMENTATIE EN INGEBRUIKNAME VAN EEN NIEUWE, MODERNE
ELO/DLWO BEDISCUSSIEERD EN GEDEFINIEERD. DE GONGLUSIES WORDEN NA AFLOOP GEDEELD MET ALLE BEZOEKERS
VAN DE SURF ONDERWIJSDAGEN.


http://www.mboutrecht.nl/
http://www.fringe.nl/
http://www.blearn.nl/

HORTE TOELICHTING OP DE SESSIE EN DIT DOCUMENT:

NADAT DE AANLEIDING, PROJECTOPDRACHT EN PROJECTORGANISATIE WAREN GESCHETST, ZIIN WE TIJDENS DE SESSIE
INGEGAAN OP VERSCHILLENDE SUCCESFACTOREN EN VALKUILEN. ER IS GEDEELD EN GEDISCUSSIEERD. 00K
VERSCHILLENDE STELLINGEN OP ZOWEL MACRO-, MESEO-, ALS MICRONIVEAU ZIIN BESPROKEN.

DE OPDRACHT AAN HET EIND VAN DE SESSIE, OM ALLE SUGCCESFACTOREN EN VALKUILEN TE PRIORITEREN OP VOLGORDE
VAN ‘BELANGRIJKHEID’, IS VANWEGE DE KORTE TIID NIET GELUKT. WE VINDEN HET WEL BELANGRIJK OM DEZE
GELEERDE LESSEN TE DELEN MET IEDEREEN DIE DAAR BEHOEFTE AAN HEEFT. DAAROM DELEN WE DIT DOCUMENT MET
ALLE DEELNEMERS VAN DE SURF ONDERWIJSDAGEN EN DuS COLLEGA-ONDERWIJSINSTELLINGEN EN -ORGANISATIES.

OP DE VOLGENDE 2 BLADZIJDES LEEST u DE 23 SUCCESFAGTOREN EN VALHKUILEN DIE DE PROJECTGROEP VAN MBO
UTRECHT GEFORMULEERD HEEFT. DEZE SUGCESFACTOREN EN VALKUILEN Z|JIN UITERAARD NIET VOLLEDIG. HET ZIJN
VOOR MBO UTRECHT BELANGRIJKE GELEERDE LESSEN DIE WE GRAAG DELEN MET ANDERE ONDERWIJSINSTELLINGEN.

VOOR MEER INFORMATIE HUNT u CONTACT OPNEMEN MET EEN VAN DE SPREHERS (ZIE INFORMATIE OP PAGINA ).




SUGCESFACTOREN EN VALKUILEN:

- UITWISSELING EN SYNCHRONISATIE MET ANDERE APPLICATIES EN BRONSYSTEMEN MOET
NAADLOOS EN REALTIME ZIJN.

- LEVERANGIER MOET TIJIDIG (KLEINE) AANPASSINGEN KUNNEN DOEN AAN DE WENSEN EN
EISEN VAN DE GEBRUIKERS.

- ALLE (NIEUWE) DOGENTEN VOLGEN EEN BASISTRAINING IN HET GEBRuIK VAN DE ELO.
VERDIEPENDE TRAINING IS FAGULTATIEF.

- STEL EXPERTS/KEY-USERS AAN. ZOWEL INHOUDELIJK ALS TECHNISCH. GEEF DEZE
MENSEN VOLDOENDE TIJD EN RUIMTE VOOR HUN TAKEN.

- ORGANISEER EEN LANCERINGSMOMENT (BIJVOORBEELD TIJDENS EEN CENTRALE
STUDIEDAG).

- DEEL KENNIS EN ERVARINGEN MET ANDERE INSTELLINGEN (GEBRUIKERSGROEP).

- BEGIN MET DE BASICS IN HET GEBRuIK EN VOEG IN EEN LATER STADIUM MEER
FUNGTIES TOE.

- WERK NIET ALLEEN RESULTAATGERICHT MAAR VOORAL OOK ACADEMIEGERICHT. SLuIT
AAN BIJ DE BEGINSITUATIE VAN DE TEAMS.

- TEST, PILOT, EVALUEER EN STEL BIJ IN OVERLEG MET DOCENTEN EN STUDENTEN
VOORDAT JE VOLLEDIG 'LIVE' GAAT.

- SCHRIJF EEN HELDER PROJEGTPLAN EN ZORG DAT IEDEREEN HIER VAN OP HOOGTE IS.
OP EN 0O0P.

- ZORG VOOR EEN MULTIDISCIPLINAIRE PROJECTGROEP DIE SAMENWERKT AAN DE
COMMUNICATIE EN IMPLEMENTATIE.

- WERK VOLGENS EEN PROJECTGROEP/STUURGROEP MODEL. ESGALEER TIJDIG BIJ
PROBLEMEN.



ORGANISEER MOGELIJKHEDEN VOOR KENNISDELING IN DE TEAMS EN OVER DE
AFDELINGEN/ACADEMIES HEEN. DEEL GOOD/BEST PRACTICES.

VERWAGHT NIET DAT ALLES IN EEN KEER (MEE)WERKT.

COMMUNIGEER, COMMUNICEER, COMMUNICEER.

STOP NIET MET DOOR ONTWIKKELEN NADAT DE ELO EENMAAL IS INGERIGHT/INGEVOERD.
LEG DE VERANTWOORDELIJKHEID EN ZEGGENSCHAP IN DE TEAMS. DIT MAAKT

HET SUGCES GROTER.

STEL MEDEWERKERS TIJDIG OP DE HOOGTE VAN VERANDERINGEN EN LEG ulT WAT HET
NuT IS. HERHAAL DIT.

ZORG VOOR KORTE LIINEN MET DE LEVERANGIER ZODAT PROBLEMEN SNEL OPGELOST
KUNNEN LIORDEN.

BEGIN VANUIT ONDERZOEK: WAT SLuIT AAN BIJ DE ONDERWIJSVISIE EN WELKE
DIGITALE ONDERSTEUNING HEB JE NODIG.

MARKEER MIJLPALEN EN VIER BEHAALDE SUCCESSEN TIJDENS EN NA DE IMPLEMENTATIE.
STANDAARDISEER PROGESSEN DOOR MIDDEL VAN TRAINING EN INSTRUGTIE(MATERIAAL).
INDIEN JE NIEUWE FUNCTIONALITEITEN ONTWIKKELT MET DE LEVERANCIER, NEEM HIER
VOLDOENDE TIJD VOOR.



